MANUAL DE SELECCION DEL DOCENTE TEMPORAL D
LA CARRERA DE MEDICINA

Ciudad del Este, 2025
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DIRECTORIO

RESOLUCION N° 70/2025

Ciudad Pdte. Franco, 14 de marzo de 2025.

POR LA CUAL SE APRUEBAN Y ACTUALIZAN LOS MANUALES DE LA
CARRERA DE MEDICINA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS “PROF. DR.
MANUEL RIVEROS” DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DEL ESTE - FILIAL

CIUDAD DEL ESTE.

VISTO: La solicitud presentada por el Rectorado, de la Universidad
Privada del Este - Filial Ciudad del Este, en la necesidad de
aprobar y actualizar los Manuales de la Carrera de Medicina de la
Facultad de Ciencias Médicas “Prof. Dr. Manuel Riveros”, de la
Universidad Privada del Este - Filial Ciudad del Este.

CONSIDERANDO: El Estatuto Social de la Universidad Privada del Este que son

funciones del Rector en el Art. N° 12 inc. g) Preparar y someter a
consideracion del Directorio los planes de cada aiio, asi como los
reglamentos que sean necesarios y son atribuciones del Directorio
en el Art. N° 30 inc. /) Aprobar el Reglamento Interno de Trabajo
de la Universidad, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.

POR TANTO, en uso de sus atribuciones el DIRECTORIO:

RESUELVE:

Art. 1° APROBAR LOS SIGUIENTES MANUALES DE LA CARRERA DE
MEDICINA, de la Facultad de Ciencias Médicas “Prof. Dr. Manuel Riveros” de
la Universidad Privada del Este — Filial Ciudad del Este:

a. Manual de seleccion del Docente Temporal

b. Manual de evaluacién de la Carrera

¢. Manual de Indicadores de eficiencia interna del Curso Propedéutico
d. Manual de Indicadores de Eficiencia Interna de la carrera

e. Manual de evaluacion del Desempefio Docente

Art. 2° ACTUALIZAR LOS SIGUIENTES MANUALES DE LA CARRERA
MEDICINA, de la Facultad de Ciencias Médicas “Prof. Dr. Manuel Eiveros” de
la Universidad anada del Este — Filial Ciudad del Este: =
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UNIVERSIDAD PRIVADA DEL ESTE

FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
“PROF. DR. MANUEL RIVEROS”
FILIAL CIUDAD DEL ESTE

MANUAL DE SELECCION DEL DOCENTE TEMPORAL

Fundamentacion

La seleccion adecuada de docentes constituye un pilar esencial para garantizar la calidad de los
procesos educativos en la educacion superior. La Carrera Docente en la Universidad Privada
del Este se estructura sobre principios de transparencia, equidad, mérito y desarrollo
profesional, conforme a los lineamientos del Reglamento de la Carrera Docente. Este manual
tiene como propdsito operacionalizar los procedimientos normativos que regulan el ingreso,
permanencia y promocion del cuerpo docente temporal. Asimismo, contempla la
diferenciacion de los mecanismos aplicables a la Categoria Permanente establecidas en el
Reglamento de Carrera Docente con la Categoria Especial establecida en este Manual, con un
marco estructurado que favorezca la consolidacion de un plantel académico altamente
calificado, estable y comprometido con la mision institucional.

La claridad en los procedimientos de seleccion contribuye a generar confianza entre los
postulantes, asegurando que el proceso de evaluacion se base en méritos verificables y criterios
objetivos. A su vez, promueve la mejora continua de la calidad educativa mediante la
incorporacion de profesionales capacitados que integren la docencia con la investigacion, la

extension universitaria y la responsabilidad social.

Objetivo General

Establecer un procedimiento uniforme, transparente, documentado y normado para el llamado,
evaluacion, seleccion y designacion de docentes temporales en la Facultad de Ciencias Médicas
de la Universidad Privada del Este, Filial Ciudad del Este, alineado con las politicas

institucionales de aseguramiento de la calidad.

Objetivos Especificos

e Garantizar la idoneidad de los docentes temporales seleccionados mediante concursos
publicos de oposicion o procesos simplificados.

e Promover la jerarquizacion del plantel docente temporal conforme a requisitos
académicos, pedagogicos, éticos y de produccion cientifica establecidos en el
Reglamento.

e Regular detalladamente la documentacion y los pasos necesarios para la postulacion,

evaluacion y resolucion del proceso de seleccion.

| 3



UNIVERSIDAD PRIVADA DEL ESTE

FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
“PROF. DR. MANUEL RIVEROS”
FILIAL CIUDAD DEL ESTE

o Diferenciar claramente los procedimientos aplicables a la Categoria Permanente
establecidas en el Reglamento de Carrera Docente y a la Categoria Especial establecida
en este Manual, respetando sus funciones y niveles de exigencia.

o Fortalecer la transparencia, trazabilidad y equidad en los procesos institucionales de
seleccion de docentes temporales, contribuyendo al mejoramiento continuo de la

calidad educativa.

Categorias Docentes segin el Reglamento
El Reglamento de la Carrera Docente de la UPE C.D.E. distingue claramente dos grandes
categorias docentes: la Categoria Permanente (Escalafonada) y la Categoria Especial o
Temporal (No Escalafonada). En el Reglamento de la Carrera Docente se establecen los
requisitos, modalidades de ingreso, niveles de exigencia y funciones del Docente de la
Categoria Permanente (Escalafonada). A continuacion, se establecen para Categoria Especial
o Temporal (No escalafonada):
Categoria Especial o Temporal (No Escalafonada)
La Categoria Especial o Temporal comprende docentes que ingresan sin concurso de oposicion,
a través de convocatoria simplificada o designacion directa, en funcion de necesidades
especificas y temporales.
Subcategorias:

o Encargado de Catedra: reemplazo temporal de un titular ausente.

o Docente Libre: experto invitado con experiencia reconocida.

o Profesor Visitante: académico extranjero o nacional de trayectoria.

o Instructor: apoyo en actividades practicas.

e Tutor: orienta trabajos de grado o practicas supervisadas.

o Auxiliar de Ensefianza: estudiante avanzado o egresado.

e Ayudante de Investigacion: estudiante de grado.

o Docente Investigador: participa en nicleos de investigacion y extension. Subniveles:

Junior, Adscripto, Asociado y Senior.

Procedimiento de seleccion:
Categoria Especial o Temporal (No Escalafonada)

Paso 1 — Deteccion de necesidad
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e La Direccion de Carrera detecta la necesidad de docente temporal e informa al
Decano.

e El Decano informa a la Direccion Administrativa, Financiera y de Recursos
Humanos para la realizacion de la convocatoria.

e El Decano, la Vicedecana y la Directora de Carrera realizan la seleccion del

docente temporal.

Paso 2 — Revision documental
o Evaluacion de titulos y experiencia.

e Revision de proyectos académicos si corresponde.

Paso 3 — Propuesta y autorizacion
e El Decano eleva la propuesta al Rectorado.

e Emision de Resolucion de designacion.

Paso 4 — Incorporacion

e El Docente seleccionado se incorpora al plantel docente temporal.

Conclusion

Este manual constituye una herramienta fundamental para garantizar procesos de seleccion
docente temporal que respondan a los mas altos estandares de calidad y equidad. La estructura
de seleccion docente temporal diferenciada de la categoria permanente permite atender las
particularidades de cada modalidad, asegurando la adecuada incorporacion de profesionales
comprometidos con la excelencia académica. Al estandarizar los procedimientos y documentar
los requisitos, se fortalece la transparencia institucional y se impulsa la consolidacion de un

plantel docente alineado con la mision, vision y valores de la Universidad Privada del Este.



UNIVERSIDAD PRIVADA DEL ESTE

FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
“PROF. DR. MANUEL RIVEROS”
FILIAL CIUDAD DEL ESTE

ANEXO
CURRICULUM INSTITUCIONAL — FORMATO NORMATIZADO

CURRICULUM VITAE NORMATIZADO

DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido Nombres N° Documento
Sexo Fecha de nacimiento (Ano/Mes/Dia) Nacionalidad
Direccién para correspondencia Ciudad Pais
Teléfonos Fax Direccién electrénica

FORMACION ACADEMICA

ESTUDIOS DE GRADO

1. Titulo obtenido

Afo de Obtencion

Institucion Ciudad

Pais

2. Titulo obtenido

Ano de Obtencion

Institucion Ciudad

Pais

ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION

1. Titulo obtenido Carga horaria Ano de Obtencion
Institucion Ciudad Pais
2. Titulo obtenido Carga horaria Ano de Obtencion
Institucion Ciudad Pais
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ESTUDIOS DE MAESTRIA
1. Titulo obtenido Ano de Obtencion
Institucion Ciudad Pais
Area de Estudios
2. Titulo obtenido Ano de Obtencion
Institucion Ciudad Pais
Area de Estudios
ESTUDIOS DE DOCTORADO
1. Titulo obtenido Ano de Obtencion
Institucion Ciudad Pais
Area de Estudios
2. Titulo obtenido Ano de Obtencion
Institucion Ciudad Pais

Area de Estudios

OTRAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS
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TRAYECTORIA ACADEMICA Y PROFESIONAL

DOCENCIA(Registrar su experiencia docente de los ultimos diez (10) afnos. Si hace docencia en mas de una instituciéon de
Educacién Superior , anotar las experiencias de mayor significacion)

1. Nombre de la Instituciéon

Categoria mas alta alcanzada en el escalafon

Ciudad Pais docente

(Facultad, Departamento, Unidad, Instituto , u otro)

Descripcion de las actividades y/o materias desarrolladas

Dedicacion Ano de ingreso Ano de obtencién del cargo actual Fecha de retiro

2. Nombre de la Instituciéon

Categoria mas alta alcanzada en el escalaféon

Ciudad Pais docente

(Facultad, Departamento, Unidad, Instituto , u otro)

Descripcion de las actividades y/o materias desarrolladas

Dedicacion Ano de ingreso Ano de obtencién del cargo actual Fecha de retiro

CARGO ACADEMICO ADMINISTRATIVO (Registrar su experiencia en el ambito académico administrativo de los tltimos
cinco anos. Si ejerce cargos en mas de una institucién de Educacién Superior, anotar las experiencias de mayor significacién)

1. Nombre de la Institucion

Ciudad Pais Cargo o puesto
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(Facultad, Departamento, Unidad, Instituto, u otro)

Resumen del cargo:

Dedicacion Ano de ingreso Fecha de retiro

2. Nombre de la Instituciéon

Ciudad Pais Cargo o puesto

(Facultad, Departamento, Unidad, Instituto , u otro)

Resumen del cargo

Dedicacion Afio de ingreso Fecha de retiro

EJERCICIO PROFESIONAL (Registrar su experiencia en el ambito profesional de los tltimos diez (10) afios.

1. Nombre de la Institucién/Empresa

Ciudad Pais Cargo

Actividad principal

Dedicacion Afio de ingreso Fecha de retiro

2. Nombre de la Institucion/Empresa

Ciudad Pais Cargo
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Actividad principal

Dedicacion Afio de ingreso Fecha de retiro

FORMACION EN EVALUACION

CAPACITACION ESPECIFICA (Registrar las capacitaciones mas significativas y certificadas)

1. Nombre de la Institucion

Ciudad Pais Denominacion del Evento

Duracioén en horas Ao de realizacion Certificacion obtenida

2. Nombre de la Institucién

Ciudad Pais Denominacion del Evento

Duracién en horas Afio de realizacion Certificacion obtenida

EXPERIENCIA EN PROCESOS DE EVALUACION

1. Nombre de la Instituciéon

Ciudad Pais

Ano de Realizacion Tipo de Evaluacion Particip6 como...

2. Nombre de la Instituciéon

Ciudad Pais

Afio de Realizaciéon Tipo de Evaluacién Particip6 como...
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ENTRENAMIENTO ESPECIFICO EN EL USO DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION EN
EL MERCOSUR

1. Nombre de la Instituciéon

Ciudad Pais

Duracioén en horas Afo de realizacion Certificacion obtenida

INVESTIGACION Y DESARROLLO

1.Area(s) de trabajo Campo Especifico de Trabajo

Responsabilidad o cargo Proyecto

Principal Publicacién Ano de Publicacion Ciudad Pais

2.Area(s) de trabajo Campo Especifico de Trabajo

Responsabilidad o cargo Proyecto

Principal Publicacién Ano de Publicacion Ciudad Pais
PUBLICACIONES

Registrar la referencia bibliografica de sus publicaciones mas significativas de los ultimos cinco anos

En base a normas internacionales vigentes
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ASOCIACIONES ACADEMICAS, PROFESIONALES, CIENTIFICAS A LAS QUE PERTENECE ( Anotar el nombre
de la asociacién, en que calidad participa, afio de ingreso)

EXTENSION Y VINCULACION

Descripcion de las principales actividades desarrolladas en los tltimos cinco afnos
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PREMIOS Y DISTINCIONES ACADEMICAS Y PROFESIONALES

Nivel de conocimiento

IDIOMAS
(R) Regular (B) Bueno (E) excelente
Idioma Lee Escribe Habla
Espanol
Portugués
Inglés

Otros (especificar)
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INFORMACION ADICIONAL RELEVANTE (Servicios a la comunidad, representaciones, etc.)

En que campo o disciplina prefiere actuar como Par Evaluador?

Firma Fecha
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