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DIRECTORIO

RESOLUCION N° 69/2025

Ciudad Pdte. Franco, 14 de marzo de 2025.

POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS MECANISMOS DE LA CARRERA DE
MEDICINA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS “PROF. DR. MANUEL
RIVEROS” DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DEL ESTE - FILIAL CIUDAD DEL

ESTE.

VISTO: La solicitud presentada por el Rectorado, de la Universidad
Privada del Este - Filial Ciudad del Este, en la necesidad de
aprobar los Mecanismos de la Carrera de Medicina de la Facultad
de Ciencias Médicas “Prof. Dr. Manuel Riveros”, de la
Universidad Privada del Este - Filial Ciudad del Este.

CONSIDERANDO: El Estatuto Social de la Universidad Privada del Este que son

funciones del Rector en el Art. N° 12 inc. g) Preparar y someter a
consideracion del Directorio los planes de cada aio, asi como los
reglamentos que sean necesarios y son atribuciones del Directorio
en el Art. N® 30 inc. [) Aprobar el Reglamento Interno de Trabajo
de la Universidad, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.

POR TANTO, en uso de sus atribuciones el DlRECTORIO:

RESUELVE:

Art. 1° APROBAR LOS SIGUIENTES MECANISMOS DE LA CARRERA DE
MEDICINA, de la Facultad de Ciencias Médicas “Prof. Dr. Manuel Riveros” de
la Universidad Privada del Este — Filial Ciudad del Este:

a. Mecanismo de Gestion y Prevencion de Riesgos

b. Mecanismos de Difusion de las Normativas y Reglamentaciones

¢. Mecanismo de seguimiento y evaluacién del cumplimiento del Proyecto
Educativo

d. Mecanismo de Actualizacion del Proyecto Académico

e. Mecanismo de Adecuacioén Curricular y Ajustes Razonables

f. Mecanismo para el desarrollo de actividades en casos de emergencia

g. Mecanismo de i
Desarroll

h. Mecanismo ga
Evaluativg
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i. Mecanismo de Comunicacion Interna y Externa

J. Mecanismo para la determinacion de la capacidad operativa de la carrera

k. Mecanismo de seguimiento semestral del cumplimiento de las practicas

I. Mecanismo de Integracion Curricular

m. Mecanismo de seguimiento a la retroalimentacion de la evaluacion de los
aprendizajes

n. Mecanismo de revision técnica de los Instrumentos de Evaluacion

0. Mecanismo de seleccion, promocion y evaluacion del Personal Directivo,
Administrativo y de Apoyo

p. Mecanismo de Orientacion Académica

q. Mecanismo de Atencion a la Salud

r. Mecanismo de apoyo a estudiantes para las actividades extracurriculares

s. Mecanismo para la conservacion, expansion, mejora y mantenimiento de

Infraestructura

canismo de evaluacion e incremento del acervo bibliografico

canismo de seguimiento a egresados

canismo de apoyo econémico y bonificacion estudiant

canismo de movilidad académica

Art, 2°
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MECANISMO DE APOYO ECONOMICO Y BONIFICACION ESTUDIANTIL
Fundamentacion

La educacion superior constituye un derecho humano fundamental, reconocido por las
legislaciones nacionales e internacionales. En este marco, la Universidad Privada del Este,
comprometida con el acceso equitativo, la permanencia y la culminacion exitosa de sus estudiantes,
establece el presente mecanismo de apoyo econdmico y bonificacion estudiantil, como expresion
de su politica de responsabilidad social y equidad educativa.

Este instrumento busca garantizar oportunidades reales para estudiantes en situacion de

vulnerabilidad econémica, con méritos académicos.

Objetivo General
Implementar un mecanismo eficiente y transparente para la gestion de apoyos econdmicos y
bonificaciones estudiantiles que promueva la inclusion, la equidad y el reconocimiento del mérito,

facilitando el acceso y permanencia en la educacion superior.

Objetivos Especificos

o Establecer un procedimiento estandarizado para la recepcion, evaluacion y aprobacion de
solicitudes de apoyo econdmico y bonificacion estudiantil.

o QGarantizar la participacion de las instancias responsables segun la estructura organizativa
institucional.

e Asegurar el cumplimiento de los criterios legales y de calidad para la asignacion de
beneficios estudiantiles.

e Contribuir a la disminucion de la desercion por motivos econémicos y a la mejora de los
indices de retencion estudiantil.

e Promover el reconocimiento al rendimiento académico, el compromiso social, el talento

deportivo o cultural y la diversidad.

Marco Legal
El presente mecanismo se sustenta en las siguientes disposiciones:
e Constitucion Nacional del Paraguay: Art. 73 y 74 (Derecho a la educacion).
e Ley N°4995/2013 — Ley de Educacion Superior: articulos 3, 11 y 31, que establecen los
principios de equidad y el sistema de becas.

e LeyN°5136/2013 — Ley de creacion de la ANEAES vy sus criterios de calidad, en especial:
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o Criterio 5: Equidad en el acceso y permanencia.

o Criterio 7: Bienestar estudiantil.
Reglamento de Descuentos y Bonificacion Estudiantil de la Universidad Privada del Este —
Filial C.D.E.
Reglamentos Internos de la Universidad Privada del Este y convenios especificos con

instituciones publicas o privadas.

Alcance

Este mecanismo es aplicable a todos los estudiantes de la carrera de Medicina de la Universidad

Privada del Este — Filial Ciudad del Este, en condicién de matriculados activos, que cumplan con

los requisitos establecidos en la normativa vigente para:

Bonificaciones académicas

Bonificaciones socioecondmicas

Becas por convenio Itaipt

Bonificacion por mérito especial (deportivo, cultural, arte)

Descuentos familiares

Apoyo econdmico para actividades de investigacion y extension (congresos, cursos, ferias
cientificas, ponencias, publicaciones)

Descuento por actividades de Ensenanza e Investigacion

Instancias Responsables:

Coordinacion de Bienestar Estudiantil de la Carrera de Medicina.

Secretaria de Accion Social, Deporte, Arte y Cultura

Coordinacion de Administracion

Directora de la Carrera de Medicina

Decanato de la Facultad de Ciencias Médicas de la UPE Filial C.D.E.

Direccion Administrativa, Financiera y de Recursos Humanos de la UPE Filial C.D.E.

Directorio.

Procedimiento:

Paso 1 — Difusion, Presentacion y Recepcion:

Se difunde la convocatoria y los requisitos para acceder a estos beneficios, por todos los

medios de difusion disponibles (circulares, redes sociales, radio UPE, Tv UPE, etc).
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El estudiante solicita a la Secretaria de Accion Social, Deporte, Arte y Cultura el formulario
y los requisitos necesarios para acceder a los descuentos o beneficios.

El estudiante completa el formulario oficial y adjunta los documentos requeridos segun tipo
de solicitud.

La carpeta se entrega en la Secretaria de Accion Social, Deporte, Arte y Cultura.

Paso 2 — Evaluacion Técnica:

La Secretaria de Accion Social, Deporte, Arte y Cultura conjuntamente con la Coordinadora
de Bienestar Estudiantil de la Carrera de Medicina verifican el cumplimiento de los
requisitos formales, rendimiento académico y condicion socioecondmica del estudiante.
Se clasifican los casos técnicamente viables.

Se eleva a las Instancias Correspondientes: Coordinacion de Administracion, quien realiza
un visto bueno y lo eleva a la Direccion de Carrera, quien eleva al Decano de la Faculta de
Ciencias Médicas y este a su vez lo eleva a la Direccion Administrativa, Financiera y de

Recursos Humanos, para su analisis.

Paso 3 — Evaluacion Administrativa y Financiera:

La Direccion Administrativa, Financiera y de RRHH analiza las solicitudes.

Evalua disponibilidad presupuestaria, cupos y prioridades institucionales.

Aprueba o rechaza la solicitud.

La Direcciéon Administrativa, Financiera y de Recursos Humanos envia la lista de
beneficiarios al Directorio de la Universidad Privada del Este para la elaboracion de la
Resolucion.

La Direccion Administrativa, Financiera y de Recursos Humanos envia la lista de
rechazados al Decano de la Facultad de Ciencias Médicas, quien deriva a la Direccion de
Carrera y éste a la Coordinacion de Bienestar Estudiantil, que se encarga de informar a los

alumnos sobre el resultado.

Paso 4 — Resolucion Final:

La resolucion es emitida por el Directorio de la Universidad Privada del Este que oficializa
el beneficio.
Se envia copia de la Resolucion de Aprobacién a la Direccion Administrativa, Financiera

y de Recursos Humanos.
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e La Direccion Administrativa, Financiera y de Recursos Humanos envia la copia de

Resolucion al Decano de la Facultad de Ciencias Médicas, quien lo dirige a la Direccion de
Carrera y este a la Coordinacion de Bienestar Estudiantil, que informa a los alumnos

beneficiados.

Paso 5 — Registro y Seguimiento:
e Se archivan copias en la Secretaria de Accion Social, Deporte, Arte y Cultura y en la
Direccion Administrativa, Financiera y de Recursos Humanos.

o Se realiza seguimiento del rendimiento del beneficiario y condiciones de renovacion.

Tipos de Apoyos y Requisitos

N° Tipo de Apoyo Requisitos Generales
1 | Bonificaciones académicas Promedio > 4.00, sin aplazos, asistencia > 80%,
) Bonificaciones Ingreso familiar per céapita por debajo del salario
socioeconomicas minimo, ficha social
3 | Beca por convenio Itaipt Constancia laboral o de vinculacion institucional
4 | Descuentos familiares Ambos matriculados simultdneamente

Bonificaciéon ~ por Meérito | Certificados o logros verificados en el drea
5 | especial (deportivo, cultural, | correspondiente

arte)

o Presentacion de invitacion, certificado de aceptacion,
Apoyo econdmico para
6 | actividades de investigaciony | carta de motivacion, programa del evento y aval

extension académico del 4rea correspondiente.

Descuento por actividades de | Resolucion de Designacion, Promedio > 4.00, sin
7 | Ensefianza e Investigacion aplazos, asistencia > 80%, Informe semestral firmada

por el Docente a cargo.

Conclusion

Este mecanismo permite operativizar la politica institucional de apoyo econdomico, en consonancia
con la normativa nacional y los estdndares de calidad educativa. Fortalece la inclusion, reduce las
barreras economicas de acceso y promueve la equidad educativa en la educacion superior.
Asimismo, consolida la responsabilidad institucional con los principios de justicia social,

transparencia y bienestar estudiantil.
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La inclusion del apoyo econdmico a actividades de investigacion y extension permite fortalecer la

formacion integral de los estudiantes, incentivando la participacion activa en espacios académicos

de actualizacion cientifica, difusion del conocimiento y compromiso social.
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Anexo 1
Formulario de Solicitud de Apoyo Econémico o Bonificacion Estudiantil

Coordinacion de Bienestar Estudiantil — Secretaria de Accion Social

Datos Personales del Estudiante
e Nombre y Apellido:
e C.IN.%

e Fecha de Nacimiento:

e Carrera:

e Afo/ Semestre:

e Teléfono de contacto:

e Correo electronico:

e Direccidn actual:

Tipo de Solicitud (marcar con X)

L] Bonificacion académica

L] Bonificacion socioecondmica

[0 Beca por convenio ITAIPU

L] Descuento por familiaridad

L] Bonificacion por Mérito especial: deportivo/cultural/arte

L] Apoyo econdmico para investigacion y extension (Congresos, Cursos, etc.)

L] Descuento por actividades de ensefianza e investigacion

Datos Académicos
e Promedio general del ultimo periodo:
e Aplazos:

e Asistencia promedio (%):

Situacion Economica
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Adjunto los siguientes documentos (marcar con X):

L] Fotocopia de C.I.

L] Fotocopia del Certificado de Estudios (para 1° afo).

Ll Ficha académica original del periodo anterior (en caso de renovacion).

L1 Fotocopia de recibo de pago de matricula actual.

L] Certificado de insolvencia econdmica o certificado de trabajo.

L] Fotocopia del Certificado de no poseer Antecedentes Policiales.

L1 Certificados de méritos (si aplica)

O Carta de recomendacion del Decano, Director de Carrera , Coordinador o Docente
L] Programa o cronograma del evento

L1 Constancia de participacion, invitacion, o carta de aceptacion

Declaracion del Solicitante

Declaro que los datos consignados son veridicos y me comprometo a presentar la documentacion
correspondiente, asi como a aceptar el seguimiento institucional.

Firma del Estudiante:

Fecha:
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Anexo 2

Acuerdo para acceder al Beneficio

ACUERDO PARA ACCEDER AL APOYO ECONOMICO O BONIFICACION ESTUDIANTIL

En Ciudad del Este, Republica del Paraguay, a los.........dias del mes de................... del afio.........c......... ,
firman el presente acuerdo, por una parte, la Universidad Privada del Este — Filial Ciudad del Este, en

adelante “la Universidad", y por 1a otra €l / S1./STa ........ooiiiiiiiiieeee s

con Cédula de Identidad  N.° fecha  de
nacimiento...... [oviii... [o..... ,estadocivil........ooooviiiiil , domiciliadoen ........................e.
Barrio. ..o Ciudad.......ooiiiiieii e
Teléfono N.o.. ..o teléfono movil............oooii
Correo electronico......... .......alumno/a del
........................ curso de la Carrera de.........oovvviiiiiiiiiiies e e, gUTAO

por el deseo de seguir superandome.
PRIMERO: OBJETIVO DEL ACUERDO:

a) El presente acuerdo de Apoyo Econdmico o Bonificacion Estudiantil, va destinado a facilitar una
mejor organizacion administrativa, financiera y académica institucional, conforme al Estatuto y
Reglamento Interno vigentes en la Universidad, para el fortalecimiento de los fines que tiene
encomendado la Universidad. -

b) El mismo tendra validez por un afio lectivo.

c) Busca asi mismo cumplir con las Politicas establecidas por la Universidad Privada del Este, y los
requisitos indicados por la ANEAES en el Modelo Nacional de Acreditacion de la Educacion
Superior, en el apartado Dimension 3: Personas.

d) Pretende promover el desarrollo del potencial de los estudiantes

e) Los programas de apoyo econdémico se aplican efectiva y sistematicamente.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL ALUMNO:

a) Realizar la inscripcion del afio lectivo como alumno de la UPE.

b) Acatar en todos sus términos El Estatuto, Resoluciones de la Universidad y Reglamento Interno
de la Carrera, los que declara conocer. Declara asi mismo que aceptara las futuras
modificaciones que pudiere efectuar la Universidad en los mismos, al igual que la Facultad
donde cursa sus estudios. -

c) Colaborar como minimo en cuatro actividades de tipo extra curricular que le seran indicadas,
por la coordinacion correspondiente en forma anual con la Universidad y/o la Facultad al cual
esta matriculado, debiendo obtener la constancia de participacion.

d) Mantener un promedio académico minimo de 4 por semestre.

e) Cursar y aprobar todas las materias correspondientes al afio académico.

f) Abstenerse de realizar cualquier tipo de acciones que puedan perjudicar la imagen de la
Universidad.
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TERCERO: DOCUMENTACIONES EXIGIDAS PARA LA INSCRIPCION:

a) Una fotocopia de la Cédula de Identidad, o RG.

b) Una fotocopia del Certificado de Estudios.

¢) Ficha académica del periodo anterior (en caso de renovacion)

d) Fotocopia de recibo de pago de matricula actual.

e) Certificado de insolvencia economica

f) Copia del Certificado de no poseer antecedentes policiales.

g) Carta de recomendacion del Decano, director Académico, coordinador y/o Docente de la carrera
correspondiente.

* En caso que el alumno sea extranjero y/o paraguayo, que estudian en el exterior debera presentar
su histdrico escolar, previa legalizacion ante el Consulado Paraguayo en el pais de origen, el Ministerio de
Relaciones Exteriores y, el Ministerio de Educacion y Ciencias, que finalmente emitird un documento legal

ya sea resoluciones y otros. -

CUARTO: CAUSALES DE CANCELACION DEL APOYO ECONOMICO O BONIFICACION
ESTUDIANTIL

El Apoyo Econdémico o la Bonificacion Estudiantil correspondientes al afio lectivo, seran canceladas por los
siguientes motivos:

a) Renuncia expresa del/el beneficiario/a.

b) Incumplimiento de las exigencias de ingreso a la carrera, establecidas por la Universidad,

¢) Lano presentacion de todos los documentos exigidos en el momento de la inscripcion.

d) No mantener un promedio exigido.

e) No haber cursado y/o aprobado todas las materias correspondientes al afio académico, segin la
malla de la carrera que le corresponde.

f) No ajustarse a las normas establecidas en el codigo de Etica de la Facultad, Codigo de Etica de la
Universidad, Reglamento Interno de la Carrera, Estatuto Universitario, y demas normativas
institucionales.

g) Realizar por cualquier medio que fuere acciones que perjudique la imagen de la Universidad, ya sea
a través de las redes sociales u otros medios de naturaleza publica o privada.

h) No realizar las actividades de colaboracion sefialadas en el apartado Segundo, literal c) o no
presentar la constancia de participacion.

QUINTO: RESPONSABILIDAD DE LOS BENEFICIADOS

a) El alumno beneficiado deberd abonar los aranceles administrativos y de examenes, una vez
confirmado su nombre en la ndmina de beneficiarios.

b) El alumno debera ser un estudiante regular de esta institucion, procurando, no retrasarse en el pago
de su mensualidad en caso de que cuente con beneficios de descuento.

¢) El alumno debera rendir en las dos primeras oportunidades los exdmenes finales a modo de
garantizar una buena calificacion, promedio semestral y la certificacion de sus documentos en el
plazo establecido para la renovacion.

d) EI alumno debera apoyar y participar con espiritu entusiasta de las actividades extraacadémicas
realizadas por la Universidad y/o Facultad y el Programa de Beneficiados, a fin de impulsar de
manera positiva las actividades que fomentan la cultura, de deporte, el arte y la ciencia en su
alrededor.

e) Asistir a las reuniones y charlas establecidas por la Universidad.
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SEXTO: INFORMACION DE LOS BENEFICIADOS
La Universidad queda facultada para solicitar, en forma directa, a las instituciones o personas competentes,
informes y los antecedentes que se requieran para la administracion y control de los beneficios.

SEPTIMO: VALIDEZ DEL PRESENTE

El presente acuerdo de compromiso entrara en vigencia a partir de la publicacion de la lista de beneficiados
y permanecera vigente hasta el total y cabal cumplimiento de todas obligaciones asumidas por el
beneficiario, por el periodo de un afio lectivo.

OCTAVO: INTERPRETACION DEL ACUERDO

La Direccion Administrativa, Financieray RRHH, de la Universidad Privada del Este Filial Ciudad del Este,
sera la unica y suficiente responsable para aclarar cualquier duda, laguna y alcance que no se encuentren
bien aclarados en la presente.

Alumno/a Coordinacion de B. Estudiantil
Universidad Privada del Este Filial CDE

El presente contrato no tendra validez, sin la firma y sello de la Coordinacion de Bienestar Estudiantil.

| 13



